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Introduction 

 

Le Church Pension Group (CPG), en sa qualité d’organisme d’Enregistrement des ordinations 

pour l’Église épiscopale, prépare ce rapport annuellement. Le rapport compare les statistiques 

démographiques et géographiques de la rémunération du clergé dans l’ensemble de l’Église. 

Les données de rémunération médiane sont présentées par région, âge, sexe, statut d’emploi, 

taille de la paroisse, chiffre d’affaires total et autres caractéristiques. 

En réponse aux résolutions 2018-C029, 2018-D005 et 2018-D037 de la Convention générale, 

le rapport comprend des données sur la race, l’origine ethnique, l’identité de genre et 

l’orientation sexuelle. Ces informations (soumises volontairement par le clergé à leur sujet) 

fournissent un contexte plus large pour les chiffres de rémunération. CPG encourage les 

membres du clergé à se connecter et à soumettre leurs informations démographiques via les 

comptes MyCPG (https://cpg.org/services/mycpg/). Seuls 40 % des membres du clergé 

épiscopal employés et non retraités ont partagé des données démographiques à ce jour.  

Qui est inclus dans ce rapport ? 

Ce rapport recense des membres du clergé non retraités (diacres, prêtres et évêques) qui 

reçoivent une rémunération totale admissible (RTA) supérieure à 3 000 USD et exercent leurs 

fonctions au sein d’organisations affiliées à l’Église épiscopale au niveau national et 

international. Certaines sections portent sur des sous-ensembles spécifiques ou des 

modifications de la population globale : 

• Sous-ensemble national - Les sections 1 et 2.2 comprennent les organisations de 

service du clergé dans les lieux ou diocèses nationaux et excluent donc les lieux ou 

diocèses étrangers.  

• Sous-ensemble prêtres et diacres - Les sections 1.3, 1.4, 1.6, 1.7 et 2.2 comprennent les 

prêtres et les diacres et excluent les évêques. CPG, en sa qualité d’organisme 

d’Enregistrement des ordinations pour l’Église épiscopale, produit un rapport distinct 

avec la rémunération détaillée des évêques dans le Rapport sur la rémunération des 
évêques de 2025 (https://www.cpg.org/about-us/staying-in-touch/research-and-
reports/church-compensation-reports/). 

• Modification de 3 000 USD ou moins - La Section 1.4 comprend tous les prêtres et 

diacres rémunérés et non retraités (c.-à-d., elle comprend ceux qui reçoivent une 

rémunération de 3 000 USD ou moins). 

• Sous-ensemble des paroisses déclarantes - Les Sections 1.4, 1.6, 1.7 et 2.2 

comprennent les membres du clergé travaillant au sein des paroisses ouvertes et 

déclarantes du Rapport paroissial 2025 du Domestic and Foreign Missionary Society 

(DFMS) et excluent donc les membres du clergé ne servant pas de paroisse.  

https://authenticate.cpg.org/login?state=hKFo2SByd2YtYklreUZmSVRoUGZEUldzUDR6OVFFcGltd0NhLaFupWxvZ2luo3RpZNkgakU3dXB6WWdSMk1FSXFyTndGdEktcVRLWXEzN0NuN2GjY2lk2SAwenROc21yTUFGbmR5bnpEdnBsVDF5OW14WG03bUFjNw&client=0ztNsmrMAFndynzDvplT1y9mxXm7mAc7&protocol=oauth2&scope=openid%20profile%20email%20offline_access&audience=cpg-business-api-prod&connection=cpg-to-auth0-database&redirect_uri=https%3A%2F%2Fwww.cpg.org%2Fservices&response_type=code&response_mode=query&nonce=R3BiMlJDTUFGSjM5a3hpZGtjRU9tNktidzRKYWVGUzloSEtGOEEwTn5EYQ%3D%3D&code_challenge=XSIjn4id5AE0vo4Gb8fvkluh_fqici9P9AnVMEXfcco&code_challenge_method=S256&auth0Client=eyJuYW1lIjoiYXV0aDAtcmVhY3QiLCJ2ZXJzaW9uIjoiMi4yLjQifQ%3D%3D
https://www.cpg.org/about-us/staying-in-touch/research-and-reports/church-compensation-reports/
https://www.cpg.org/about-us/staying-in-touch/research-and-reports/church-compensation-reports/
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Qu’est-ce qui est inclus dans la rémunération ? 

Ce rapport utilise la RTA comme mesure de rémunération. La RTA est la base des paiements 

de la cotisation de retraite versés au Fonds de pension de l’Église (FPE) et comprend, entre 

autres choses, les facteurs suivants :  

• Salaire de base (hors logement) et paiements en espèces imposables prévus 

• Allocation de logement en espèces et/ou services publics 

• Logement fourni par l’employeur 

• Contributions de l’employeur à un régime qualifié et/ou non qualifié 

• Paiements ponctuels 

Une définition complète est disponible sur 

https://www.cpg.org/administrators/retirement/defined-benefit-plan-
administration/contributions/. 

Comment le Church Pension Group maintient-il la confidentialité ? 

Afin de protéger la vie privée des personnes recensées dans ces données, CPG ne déclare la 

rémunération médiane d’un groupe que si celui-ci est constitué d’au moins cinq clercs. La 

rémunération médiane sera donc classée comme « N.D. » dans le rapport pour les groupes 

constitués de moins de cinq personnes, y compris les groupes sans personne.  

À quoi correspondent les classements par déciles ? 

Pour aider à comparer la rémunération entre les diocèses, ce rapport regroupe les diocèses en 

dix catégories de taille égale, connues sous le nom de déciles, selon la RTA médiane 

diocésaine de tous les membres du clergé rémunérés travaillant dans le diocèse avec un 

revenu annuel supérieur à 3 000 USD pour l’année du rapport. Le Décile 1 représente les 

diocèses ayant les niveaux de rémunération médiane les plus bas, tandis que le Décile 10 

représente ceux ayant les niveaux de rémunération les plus élevés.  

Journal des modifications 

2026 

• Mise à jour des données relatives aux rémunérations du clergé au 31/12/2025 - Extrait 

du 08/07/2026. 

• Mise à jour des informations du rapport paroissial reflétant les données de 2025. Dans 

la Section 1.7, remplacement de « Revenu d’exploitation » par « Revenu total » pour 

s’aligner sur les données du Rapport paroissial DFMS 2025. 

• Ajout de texte explicatif dans le guide de l’utilisateur sur le classement par déciles, ce 

qui est et n’est pas inclus dans le rapport, le journal des modifications et les notes de 

bas de page, le cas échéant. 

https://www.cpg.org/administrators/retirement/defined-benefit-plan-administration/contributions/
https://www.cpg.org/administrators/retirement/defined-benefit-plan-administration/contributions/
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• Remplacement de « Numéro » par « Nombre » dans la terminologie relative aux 

agrégations. 

• Suppression du nombre de paroisses de la section 2.2 

• Renommage des Sections 2 et 3, ajout de nouveaux tableaux montrant le diocèse 

regroupé par classement par déciles. 

• Réorganisation des tableaux de race/origine ethnique, d’identité de genre et 

d’orientation sexuelle. 

• Mise à jour du calcul du pourcentage pour la race/l’origine ethnique, l’identité de 

genre et l’orientation sexuelle pour représenter le total de la sous-population. 

• Ajout d’une catégorie Non indiqué aux tableaux avec les éléments suivants : 

o Race/origine ethnique 

o Identité de genre 

o Orientation sexuelle   
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1. Analyse démographique nationale 

Cette section comprend les organisations de service du clergé uniquement dans les lieux 

nationaux (le sous-ensemble national). 

1.1 Rémunération par sexe  

Sexe RTA médiane Nombre Pourcentage 

Tous 91 789 USD 4 864 100,0 % 

Femme 84 980 USD 1 953 40,2 % 

Homme 96 885 USD 2 911 59,8 % 

1.2 Rémunération par sexe et âge 

Sexe Groupe d’âge RTA médiane Nombre Pourcentage 

Tous 

34 ans et moins 76 412 USD 234 4,8 % 

35 à 44 ans 89 521 USD 902 18,5 % 

45 à 54 ans 97 899 USD 1 239 25,5 % 

55 à 64 ans 97 544 USD 1 590 32,7 % 

65 à 72 ans 80 737 USD 899 18,5 % 

Femme 

34 ans et moins 75 000 USD 83 1,7 % 

35 à 44 ans 85 000 USD 335 6,9 % 

45 à 54 ans 91 865 USD 472 9,7 % 

55 à 64 ans 88 238 USD 641 13,2 % 

65 à 72 ans 75 551 USD 422 8,7 % 

Homme 

34 ans et moins 77 002 USD 151 3,1 % 

35 à 44 ans 92 000 USD 567 11,7 % 

45 à 54 ans 102 480 USD 767 15,8 % 

55 à 64 ans 102 268 USD 949 19,5 % 

65 à 72 ans 89 570 USD 477 9,8 % 
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1.3 Rémunération par sexe et ordre clérical 

Cette section comprend uniquement les prêtres et les diacres (le sous-ensemble prêtres et 

diacres).  

Sexe Ordre clérical RTA médiane Nombre Pourcentage 

Tous 
Diacre 32 460 USD 103 2,2 % 

Prêtre 91 732 USD 4 666 97,8 % 

Femme 
Diacre 30 300 USD 75 1,6 % 

Prêtre 85 281 USD 1 841 38,6 % 

Homme 
Diacre 40 000 USD 28 0,6 % 

Prêtre 96 049 USD 2 825 59,2 % 

1.4 Rémunération par sexe et poste 

Cette section comprend les prêtres et les diacres recevant une rémunération qui exercent 

leurs fonctions dans des paroisses ouvertes et déclarantes (c.-à-d., sous-ensemble de prêtres et 

de diacres, modification de 3 000 USD ou moins, et sous-ensemble de paroisse déclarante). 

Sexe Poste RTA médiane Nombre Pourcentage 

Tous 

Recteur principal 128 403 USD 728 14,6 % 

Recteur seul 85 541 USD 2 484 49,7 % 

Assistant 80 611 USD 811 16,2 % 

Pasteur spécialisé 93 138 USD 742 14,9 % 

Diacre de paroisse 329 USD 228 4,6 % 

Femme 

Recteur principal 116 293 USD 222 4,4 % 

Recteur seul 80 500 USD 921 18,4 % 

Assistant 78 787 USD 388 7,8 % 

Pasteur spécialisé 91 031 USD 371 7,4 % 

Diacre de paroisse 354 USD 153 3,1 % 

Homme 

Recteur principal 134 987 USD 506 10,1 % 

Recteur seul 89 637 USD 1 563 31,3 % 

Assistant 81 974 USD 423 8,5 % 

Pasteur spécialisé 94 442 USD 371 7,4 % 

Diacre de paroisse 300 USD 75 1,5 % 
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1.5 Rémunération par sexe et durée de service 

Sexe Durée de service RTA médiane Nombre Pourcentage 

Tous 

Moins de 5 ans 70 386 USD 970 20,8 % 

5 à 9 ans 83 013 USD 978 20,9 % 

10 à 19 ans 99 285 USD 1 651 35,3 % 

20 ans ou plus 118 300 USD 1 075 23 % 

Femme 

Moins de 5 ans 70 000 USD 437 9,3 % 

5 à 9 ans 79 661 USD 441 9,4 % 

10 à 19 ans 93 157 USD 656 14 % 

20 ans ou plus 113 033 USD 347 7,4 % 

Homme 

Moins de 5 ans 71 342 USD 533 11,4 % 

5 à 9 ans 85 600 USD 537 11,5 % 

10 à 19 ans 102 540 USD 995 21,3 % 

20 ans ou plus 120 787 USD 728 15,6 % 

1.6 Rémunération par sexe et taille d’église 

Cette section comprend les prêtres et les diacres qui servent les paroisses ouvertes et 

déclarantes (c.-à-d., sous-ensemble prêtres et diacres et sous-ensemble paroissial déclarant). 

Sexe Taille d’église RTA médiane Nombre Pourcentage 

Tous 

Familial (0 à 75) 75 441 USD 1 850 45,6 % 

Pastoral (76–140) 100 072 USD 994 24,5 % 

Transitionnel (141–225) 110 326 USD 570 14,1 % 

Programme et ressource (plus de 

226) 
107 403 USD 639 15,8 % 

Femme 

Familial (0 à 75) 75 000 USD 775 19,1 % 

Pastoral (76–140) 94 238 USD 349 8,6 % 

Transitionnel (141–225) 96 777 USD 210 5,2 % 

Programme et ressource (plus de 

226) 
88 244 USD 224 5,5 % 

Homme 

Familial (0 à 75) 76 557 USD 1 075 26,5 % 

Pastoral (76–140) 102 651 USD 645 15,9 % 

Transitionnel (141–225) 118 761 USD 360 8,9 % 

Programme et ressource (plus de 

226) 
123 600 USD 415 10,2 % 
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1.7 Rémunération par sexe et revenu total  

Cette section comprend les prêtres et les diacres qui servent les paroisses ouvertes et 

déclarantes (c.-à-d., sous-ensemble prêtres et diacres et sous-ensemble paroissial déclarant). 

Sexe Revenu total (USD) RTA médiane Nombre Pourcentage 

Tous 

Moins de 75 000 49 223 USD 248 6,1 % 

75 000 à 150 000 47 640 USD 292 7,2 % 

150 001 à 250 000 69 658 USD 512 12,6 % 

250 001 à 350 000 83 051 USD 494 12,2 % 

350 001 à 450 000 91 502 USD 372 9,2 % 

450 001 à 1 000 000 104 043 USD 992 24,5 % 

Plus de 1 000 000 109 880 USD 1 143 28,2 % 

Femme 

Moins de 75 000 42 747 USD 102 2,5 % 

75 000 à 150 000 53 875 USD 112 2,8 % 

150 001 à 250 000 68 465 USD 222 5,5 % 

250 001 à 350 000 81 351 USD 195 4,8 % 

350 001 à 450 000 85 106 USD 136 3,4 % 

450 001 à 1 000 000 97 157 USD 333 8,2 % 

Plus de 1 000 000 93 598 USD 458 11,3 % 

Homme 

Moins de 75 000 50 504 USD 146 3,6 % 

75 000 à 150 000 41 706 USD 180 4,4 % 

150 001 à 250 000 70 000 USD 290 7,2 % 

250 001 à 350 000 84 663 USD 299 7,4 % 

350 001 à 450 000 94 466 USD 236 5,8 % 

450 001 à 1 000 000 107 120 USD 659 16,3 % 

1.8 Rémunération par sexe et race/origine ethnique 

Sexe Race/origine ethnique  RTA médiane Nombre Pourcentage 

Tous 

Amérindien/natif de l’Alaska N.D. 4 0,1 % 

Asiatique 93 500 USD 37 0,8 % 

Noir/afro-américain 105 505 USD 111 2,3 % 

Insulaire hawaïen/du Pacifique N.D. 1 0 % 

Hispanique/latino-américain 90 000 USD 87 1,8 % 

Races multiples 95 393 USD 54 1,1 % 
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Sexe Race/origine ethnique  RTA médiane Nombre Pourcentage 

Blanc non hispanique 96 033 USD 1 788 36,8 % 

Autre N.D. 1 0 % 

Non indiqué 88 135 USD 2 781 57,2 % 

Femme 

Amérindien/natif de l’Alaska N.D. 1 0 % 

Asiatique 95 886 USD 14 0,3 % 

Noir/afro-américain 98 104 USD 46 0,9 % 

Insulaire hawaïen/du Pacifique N.D. 0 0,0 % 

Hispanique/latino-américain 88 875 USD 29 0,6 % 

Races multiples 93 881 USD 22 0,5 % 

Blanc non hispanique 90 712 USD 779 16 % 

Autre N.D. 1 0 % 

Non indiqué 80 000 USD 1 061 21,8 % 

Homme 

Amérindien/natif de l’Alaska N.D. 3 0,1 % 

Asiatique 93 500 USD 23 0,5 % 

Noir/afro-américain 106 000 USD 65 1,3 % 

Insulaire hawaïen/du Pacifique N.D. 1 0 % 

Hispanique/latino-américain 90 500 USD 58 1,2 % 

Races multiples 95 393 USD 32 0,7 % 

Blanc non hispanique 100 000 USD 1 009 20,7 % 

Autre N.D. 0 0 % 

Non indiqué 93 232 USD 1 720 35,4 % 

1.9 Rémunération par identité de genre 

Identité de genre RTA médiane Nombre Pourcentage 

Femme 90 942 USD 876 18 % 

Homme 100 058 USD 1 192 24,5 % 

Non binaire 86 434 USD 13 0,3 % 

Autre 80 298 USD 20 0,4 % 

Non indiqué 88 164 USD 2 763 56,8 % 
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1.10 Rémunération par orientation sexuelle 

Orientation sexuelle RTA médiane Nombre Pourcentage 

Bisexuel(le) 86 120 USD 81 1,7 % 

Gay ou lesbienne 93 717 USD 362 7,4 % 

Hétérosexuel(le) 98 269 USD 1 512 31,1 % 

Queer 94 343 USD 18 0,4 % 

Autre 89 632 USD 75 1,5 % 

Non indiqué 88 150 USD 2 816 57,9 % 

2. Analyse par diocèse ou province 

2.1 Rémunération par diocèse et genre regroupée par province 

PROVINCE I 

Diocèse 
Nombre de 

femmes 

Médiane pour 

les femmes 

Nombre 

d’hommes 

Médiane pour 

les hommes 
Nombre total 

Médiane 

totale 

Connecticut 48 93 797 USD 54 120 887 USD 102 104 363 USD 

Maine 15 68 896 USD 23 84 500 USD 38 75 589 USD 

Massachusett

s 
80 102 535 USD 86 114 158 USD 166 108 946 USD 

New 

Hampshire 
20 69 370 USD 23 85 537 USD 43 78 208 USD 

Rhode Island 17 78 942 USD 20 95 633 USD 37 90 740 USD 

Vermont 15 81 978 USD 4 N.D. 19 81 978 USD 

Ouest du 

Massachusett

s 

15 91 031 USD 18 91 980 USD 33 91 503 USD 

PROVINCE II 

Diocèse 
Nombre de 

femmes 

Médiane pour 

les femmes 

Nombre 

d’hommes 

Médiane pour 

les hommes 
Nombre total 

Médiane 

totale 

Albany 17 81 351 USD 27 55 000 USD 44 63 245 USD 

Centre de 

New York 
12 94 632 USD 13 92 000 USD 25 92 410 USD 

Convocation 

des églises 

épiscopales  

d’Europe 

1 N.D. 14 39 932 USD 15 44 024 USD 

Cuba 4 N.D. 17 6 240 USD 21 6 240 USD 
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Diocèse 
Nombre de 

femmes 

Médiane pour 

les femmes 

Nombre 

d’hommes 

Médiane pour 

les hommes 
Nombre total 

Médiane 

totale 

Haïti 0 N.D. 38 6 405 USD 38 6 405 USD 

Long Island 25 105 459 USD 88 113 033 USD 113 110 880 USD 

New Jersey 29 92 588 USD 50 100 121 USD 79 96 885 USD 

New York 67 97 500 USD 99 128 169 USD 166 110 609 USD 

Newark 24 96 778 USD 34 94 083 USD 58 96 276 USD 

Porto Rico 16 32 656 USD 37 42 931 USD 53 37 923 USD 

Rochester 16 66 412 USD 16 82 727 USD 32 77 276 USD 

Îles Vierges 1 N.D. 3 N.D. 4 N.D. 

Ouest de 

New York 
10 52 321 USD 11 95 708 USD 21 74 399 USD 

Remarque : Ce tableau traite la Convocation des églises épiscopales en Europe comme un diocèse dans la Province II.  

PROVINCE III 

Diocèse 
Nombre de 

femmes 

Médiane pour 

les femmes 

Nombre 

d’hommes 

Médiane pour 

les hommes 
Nombre total 

Médiane 

totale 

Bethléem 6 86 779 15 86 442 USD 21 86 442 USD 

Centre de la 

Pennsylvanie 
16 70 465 USD 21 78 988 USD 37 72 606 USD 

Delaware 7 87 445 USD 19 97 655 USD 26 97 270 USD 

Easton 11 64 596 USD 11 69 176 USD 22 68 936 USD 

Maryland 38 87 768 USD 48 106 557 USD 86 94 613 USD 

Nord-ouest 

de la 

Pennsylvanie 

4 N.D. 8 81 454 USD 12 87 975 USD 

Pennsylvanie 32 95 860 USD 65 115 582 USD 97 109 336 USD 

Pittsburgh 15 88 107 USD 17 69 965 USD 32 72 041 USD 

Virginie du 

Sud 
25 98 784 USD 32 94 880 USD 57 95 388 USD 

Virginie du 

Sud-Ouest 
8 64 000 USD 23 79 497 USD 31 72 075 USD 

Virginie 86 87 395 USD 101 101 560 USD 187 94 001 USD 

Washington 61 104 314 USD 53 118 510 USD 114 107 526 USD 

Virginie de 

l’Ouest 
7 86 120 USD 20 81 965 USD 27 83 930 USD 
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PROVINCE IV 

Diocèse 
Nombre de 

femmes 

Médiane pour 

les femmes 

Nombre 

d’hommes 

Médiane pour 

les hommes 
Nombre total 

Médiane 

totale 

Alabama 28 74 134 USD 46 85 625 USD 74 82 010 USD 

Atlanta 40 91 954 USD 67 95 000 USD 107 93 827 USD 

Centre de la 

Floride 
18 80 498 USD 62 96 014 USD 80 92 888 USD 

Côte centrale 

du Golfe 
16 60 900 USD 28 102 115 USD 44 84 934 USD 

Caroline de 

l’Est 
14 74 453 USD 23 91 536 USD 37 89 112 USD 

Est du 

Tennessee 
15 78 690 USD 28 80 119 USD 43 78 763 USD 

Floride 15 75 000 USD 28 105 172 USD 43 88 400 USD 

Georgie 12 69 899 USD 35 71 342 USD 47 71 342 USD 

Kentucky 6 97 650 USD 18 95 414 USD 24 95 414 USD 

Lexington 14 75 111 USD 10 77 677 USD 24 76 677 USD 

Louisiane 14 73 790 USD 25 110 579 USD 39 88 061 USD 

Mississippi 16 80 611 USD 27 92 250 USD 43 86 337 USD 

Caroline du 

Nord 
49 82 907 USD 65 94 012 USD 114 87 662 USD 

Caroline du 

Sud 
9 117 000 USD 21 107 650 USD 30 109 325 USD 

Sud-est de la 

Floride 
15 97 850 USD 32 134 793 USD 47 127 140 USD 

Sud-ouest de 

la Floride 
20 77 470 USD 53 100 961 USD 73 95 000 USD 

Tennessee 20 83 073 USD 31 77 729 USD 51 80 738 USD 

Haute 

Caroline du 

Sud 

24 80 589 USD 33 100 500 USD 57 92 616 USD 

Ouest du 

Tennessee 
11 83 085 USD 15 124 528 USD 26 99 190 USD 

Caroline du 

Nord 

occidentale 

23 75 889 USD 28 93 074 USD 51 80 500 USD 

PROVINCE V 

Diocèse 
Nombre de 

femmes 

Médiane pour 

les femmes 

Nombre 

d’hommes 

Médiane pour 

les hommes 
Nombre total 

Médiane 

totale 

Chicago 33 99 433 USD 60 93 819 USD 93 95 000 USD 
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Diocèse 
Nombre de 

femmes 

Médiane pour 

les femmes 

Nombre 

d’hommes 

Médiane pour 

les hommes 
Nombre total 

Médiane 

totale 

Grands lacs 23 73 694 USD 27 78 426 USD 50 77 929 USD 

Indianapolis 15 89 423 USD 27 81 480 USD 42 83 793 USD 

Michigan 19 75 000 USD 30 74 294 USD 49 75 000 USD 

Missouri 20 76 605 USD 17 81 224 USD 37 77 869 USD 

Nord de 

l’Indiana 
8 68 657 USD 12 56 457 USD 20 63 832 USD 

Nord du 

Michigan 
3 N.D. 3 N.D. 6 78 263 USD 

Ohio 25 79 090 USD 34 86 490 USD 59 81 903 USD 

Sud de l’Ohio 23 97 563 USD 37 95 270 USD 60 96 077 USD 

Springfield 2 N.D. 19 67 200 USD 21 67 200 USD 

Wisconsin 19 78 520 USD 42 84 301 USD 61 80 972 USD 

PROVINCE VI 

Diocèse 
Nombre de 

femmes 

Médiane pour 

les femmes 

Nombre 

d’hommes 

Médiane pour 

les hommes 
Nombre total 

Médiane 

totale 

Colorado 36 96 776 USD 42 105 659 USD 78 103 769 USD 

Iowa 19 64 400 USD 14 53 581 USD 33 64 400 USD 

Minnesota 26 80 867 USD 32 70 811 USD 58 77 630 USD 

Montana 10 81 647 USD 3 N.D. 13 78 000 USD 

Nebraska 12 74 146 USD 11 80 000 USD 23 80 000 USD 

Dakota du 

Nord 
0 N.D. 6 87 845 USD 6 87 845 USD 

Dakota du 

Sud 
6 66 455 USD 11 66 831 USD 17 66 649 USD 

Wyoming 7 81 956 USD 11 97 000 USD 18 84 185 USD 

PROVINCE VII 

Diocèse 
Nombre de 

femmes 

Médiane pour 

les femmes 

Nombre 

d’hommes 

Médiane pour 

les hommes 
Nombre total 

Médiane 

totale 

Arkansas 16 78 500 USD 27 82 000 USD 43 81 948 USD 

Dallas 16 55 000 USD 57 84 000 USD 73 80 000 USD 

Kansas 19 63 972 USD 18 71 000 USD 37 70 000 USD 

Nord-ouest 

du Texas 
9 62 675 USD 10 105 022 USD 19 84 000 USD 

Oklahoma 10 68 534 USD 33 80 000 USD 43 75 000 USD 
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Diocèse 
Nombre de 

femmes 

Médiane pour 

les femmes 

Nombre 

d’hommes 

Médiane pour 

les hommes 
Nombre total 

Médiane 

totale 

Rio Grande 14 64 047 USD 21 80 768 USD 35 72 000 USD 

Texas 71 100 270 USD 143 108 104 USD 214 105 954 USD 

Ouest du 

Missouri 
15 55 495 USD 24 76 159 USD 39 73 686 USD 

Ouest du 

Texas 
19 84 148 USD 54 109 128 USD 73 96 900 USD 

Ouest du 

Kansas 
1 N.D. 5 97 500 USD 6 101 481 USD 

Louisiane 

occidentale 
9 70 800 USD 17 96 620 USD 26 86 142 USD 

PROVINCE VIII 

Diocèse 
Nombre de 

femmes 

Médiane pour 

les femmes 

Nombre 

d’hommes 

Médiane pour 

les hommes 
Nombre total 

Médiane 

totale 

Alaska 7 11 400 USD 8 84 999 USD 15 26 661 USD 

Arizona 20 74 300 USD 35 70 000 USD 55 70 901 USD 

Californie 38 110 120 USD 52 116 006 USD 90 113 178 USD 

Oregon 

oriental 
5 78 802 USD 1 N.D. 6 76 295 USD 

El Camino 

Real 
16 106 640 USD 11 104 212 USD 27 106 000 USD 

Hawaï 12 86 700 USD 18 132 136 USD 30 115 793 USD 

Idaho 6 55 381 USD 9 71 048 USD 15 71 048 USD 

Los Angeles 56 90 348 USD 77 102 054 USD 133 98 572 USD 

Navajoland 3 N.D. 2 N.D. 5 54 952 USD 

Nevada 9 80 000 USD 10 30 147 USD 19 70 000 USD 

Californie du 

Nord 
21 90 000 USD 20 85 000 USD 41 89 700 USD 

Olympie 40 99 241 USD 38 110 705 USD 78 101 634 USD 

Oregon 25 80 454 USD 25 99 594 USD 50 91 564 USD 

San Diego 19 106 860 USD 20 92 426 USD 39 104 000 USD 

San Joaquin 4 N.D. 6 78 607 USD 10 78 607 USD 

Spokane 7 81 360 USD 9 63 000 USD 16 79 606 USD 

Taïwan 5 28 866 USD 14 32 163 USD 19 29 045 USD 

Utah 10 67 800 USD 6 101 675 USD 16 76 176 USD 



 

 

16 

PROVINCE IX 

Diocèse 
Nombre de 

femmes 

Médiane pour 

les femmes 

Nombre 

d’hommes 

Médiane pour 

les hommes 
Nombre total 

Médiane 

totale 

Colombie 5 2 400 USD 30 2 400 USD 35 2 400 USD 

République 

dominicaine 
3 N.D. 27 14 563 USD 30 14 763 USD 

Centre de 

l’Équateur  
4 N.D. 4 N.D. 8 5 387 USD 

Équateur 

Litoral 
2 N.D. 5 5 850 USD 7 5 850 USD 

Honduras 14 5 119 USD 23 5 120 USD 37 5 120 USD 

Venezuela 0 N.D. 5 4 200 USD 5 4 200 USD 

2.2 Rémunération par diocèse national et taille d’église 

Cette section comprend les prêtres et les diacres servant les diocèses nationaux dans les 

paroisses ouvertes et déclarantes (c.-à-d. le sous-ensemble national, le sous-ensemble prêtres 

et diacres, et le sous-ensemble paroissial déclarant). 

Diocèse 
Familial 

(0 à 75) 

Pastoral  

(76–140) 

Transitionnel 

(141–225) 

Programme et 

ressource (plus de 

226) 

Alabama 75 895 USD 82 000 USD 88 855 USD 95 635 USD 

Alaska 53 990 USD N.D. N.D. N.D. 

Albany 52 259 USD 97 857 USD N.D. N.D. 

Arizona 63 400 USD 92 264 USD 94 020 USD 70 790 USD 

Arkansas 53 800 USD 86 000 USD 87 511 USD 76 974 USD 

Atlanta 80 938 USD 94 974 USD 94 159 USD 117 746 USD 

Bethléem 50 846 USD N.D. N.D. N.D. 

Californie 107 978 USD 133 390 USD 132 121 USD N.D. 

Centre de la Floride 80 856 USD 93 661 USD 104 901 USD 107 650 USD 

Côte centrale du 

Golfe 
69 144 USD 105 495 USD 107 500 USD 99 370 USD 

Centre de New York 88 388 USD N.D. N.D. N.D. 

Centre de la 

Pennsylvanie 
52 788 USD 97 153 USD N.D. N.D. 

Chicago 79 914 USD 100 520 USD 125 060 USD 119 138 USD 

Colorado 82 514 USD 106 000 USD 118 758 USD 124 725 USD 

Connecticut 75 100 USD 126 328 USD 139 764 USD 115 907 USD 
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Diocèse 
Familial 

(0 à 75) 

Pastoral  

(76–140) 

Transitionnel 

(141–225) 

Programme et 

ressource (plus de 

226) 

Dallas 64 846 USD 75 937 USD 80 958 USD 109 740 USD 

Delaware 75 094 USD 95 200 USD N.D. N.D. 

Caroline de l’Est 85 534 USD 90 720 USD N.D. 80 739 USD 

Est du Tennessee 65 744 USD 83 238 USD 89 989 USD 106 746 USD 

Oregon oriental N.D. N.D. N.D. N.D. 

Easton 59 795 USD N.D. N.D. N.D. 

El Camino Real 98 443 USD 107 281 USD N.D. N.D. 

Floride 69 600 USD N.D. 120 000 USD 115 000 USD 

Georgie 32 515 USD 71 898 USD 99 887 USD 127 397 USD 

Grands lacs 72 877 USD 87 922 USD N.D. N.D. 

Hawaï 108 950 USD 139 266 USD N.D. N.D. 

Idaho 53 761 USD N.D. N.D. N.D. 

Indianapolis 70 742 USD 90 000 USD 114 787 USD 102 606 USD 

Iowa 39 418 USD 78 000 USD N.D. N.D. 

Kansas 53 624 USD 79 162 USD N.D. N.D. 

Kentucky 76 592 USD 108 080 USD N.D. N.D. 

Lexington 73 124 USD N.D. N.D. 69 123 USD 

Long Island 109 705 USD 112 274 USD 128 207 USD 105 482 USD 

Los Angeles 85 521 USD 100 998 USD 105 119 USD 139 340 USD 

Louisiane 69 716 USD 92 852 USD N.D. 110 579 USD 

Maine 63 000 USD 88 073 USD N.D. N.D. 

Maryland 75 208 USD 112 373 USD 145 236 USD 110 573 USD 

Massachusetts 89 456 USD 124 000 USD 135 301 USD 90 164 USD 

Michigan 58 800 USD 78 000 USD N.D. N.D. 

Minnesota 67 173 USD 90 426 USD 85 313 USD N.D. 

Mississippi 68 310 USD 85 000 USD 92 250 USD N.D. 

Missouri 58 200 USD 89 555 USD 101 905 USD N.D. 

Montana 64 343 USD N.D. N.D. N.D. 

Navajoland N.D. N.D. N.D. N.D. 

Nebraska 60 000 USD 81 500 USD N.D. N.D. 
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Diocèse 
Familial 

(0 à 75) 

Pastoral  

(76–140) 

Transitionnel 

(141–225) 

Programme et 

ressource (plus de 

226) 

Nevada 62 833 USD N.D. 48 850 USD N.D. 

New Hampshire 54 641 USD 98 575 USD 115 858 USD N.D. 

New Jersey 92 647 USD 116 409 USD N.D. N.D. 

New York 104 000 USD 102 703 USD 133 900 USD 138 993 USD 

Newark 80 562 USD 101 752 USD 155 267 USD N.D. 

Caroline du Nord 74 211 USD 93 013 USD 92 728 USD 103 014 USD 

Dakota du Nord N.D. N.D. N.D. N.D. 

Californie du Nord 80 625 USD 101 903 USD N.D. N.D. 

Nord de l’Indiana 49 648 USD 67 342 USD N.D. N.D. 

Nord du Michigan N.D. N.D. N.D. N.D. 

Nord-ouest du Texas 80 000 USD 97 865 USD N.D. 84 787 USD 

Nord-ouest de la 

Pennsylvanie 
81 454 USD N.D. N.D. N.D. 

Ohio 76 740 USD 102 651 USD 93 953 USD N.D. 

Oklahoma 30 000 USD 95 000 USD N.D. 88 891 USD 

Olympie 79 067 USD 121 000 USD 137 500 USD 145 429 USD 

Oregon 74 167 USD 98 457 USD N.D. 118 072 USD 

Pennsylvanie 94 649 USD 116 000 USD 127 507 USD 115 291 USD 

Pittsburgh 64 877 USD N.D. N.D. 92 825 USD 

Rhode Island 78 203 USD 101 838 USD N.D. N.D. 

Rio Grande 62 615 USD 99 348 USD N.D. 95 825 USD 

Rochester 68 341 USD 105 000 USD N.D. N.D. 

San Diego 49 639 USD 135 265 USD 87 030 USD 115 000 USD 

San Joaquin 72 800 USD N.D. N.D. N.D. 

Caroline du Sud 85 000 USD N.D. 119 352 USD N.D. 

Dakota du Sud 66 442 USD N.D. N.D. N.D. 

Sud-est de la Floride 84 006 USD 97 850 USD 142 850 USD 152 007 USD 

Sud de l’Ohio 89 460 USD 94 448 USD 106 120 USD N.D. 

Virginie du Sud 69 476 USD 107 120 USD 115 234 USD 107 856 USD 

Sud-ouest de la 

Floride 
59 080 USD 97 763 USD 119 916 USD 133 900 USD 
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Diocèse 
Familial 

(0 à 75) 

Pastoral  

(76–140) 

Transitionnel 

(141–225) 

Programme et 

ressource (plus de 

226) 

Virginie du Sud-

Ouest 
71 791 USD 108 580 USD 110 000 USD N.D. 

Spokane 43 651 USD N.D. N.D. N.D. 

Springfield 61 018 USD N.D. N.D. N.D. 

Tennessee 65 901 USD 89 727 USD N.D. 86 600 USD 

Texas 98 243 USD 98 986 USD 115 693 USD 120 625 USD 

Haute Caroline du 

Sud 
72 000 USD 92 308 USD 102 508 USD 101 210 USD 

Utah N.D. N.D. N.D. N.D. 

Vermont 77 255 USD N.D. N.D. N.D. 

Virginie 87 515 USD 99 401 USD 110 500 USD 92 000 USD 

Washington 75 631 USD 108 250 USD 111 632 USD 122 266 USD 

Ouest du Missouri 60 905 USD N.D. 79 950 USD N.D. 

Ouest du Tennessee N.D. 116 284 USD 124 528 USD 99 104 USD 

Ouest du Texas 78 000 USD 102 772 USD 122 430 USD 120 686 USD 

Virginie de l’Ouest 74 197 USD 96 023 USD N.D. N.D. 

Ouest du Kansas N.D. N.D. N.D. N.D. 

Louisiane occidentale 80 486 USD 78 343 USD N.D. N.D. 

Ouest du 

Massachusetts 
89 480 USD N.D. N.D. N.D. 

Ouest de New York 55 098 USD N.D. N.D. N.D. 

Caroline du Nord 

occidentale 
70 000 USD 93 600 USD 104 520 USD 77 750 USD 

Wisconsin 72 588 USD 96 016 USD N.D. N.D. 

Wyoming N.D. N.D. N.D. N.D. 

2.3 Rémunération par orientation sexuelle et province 

Orientation sexuelle Province RTA médiane Nombre Pourcentage 

Bisexuel(le) 

I 90 164 USD 8 0,2 % 

II 90 644 USD 14 0,3 % 

III 91 869 USD 15 0,3 % 

IV 88 595 USD 13 0,3 % 
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V 80 570 USD 12 0,2 % 

VI N.D. 4 0,1 % 

VII N.D. 2 0,0 % 

VIII 92 339 USD 10 0,2 % 

IX N.D. 0 0,0 % 

Gay ou lesbienne 

I 91 503 USD 45 0,9 % 

II 104 007 USD 54 1,1 % 

III 104 420 USD 47 1,0 % 

IV 78 009 USD 47 1,0 % 

V 90 751 USD 40 0,8 % 

VI 80 000 USD 14 0,3 % 

VII 80 701 USD 33 0,7 % 

VIII 98 934 USD 68 1,4 % 

IX N.D. 1 0,0 % 

Hétérosexuel(le) 

I 105 703 USD 131 2,6 % 

II 105 224 USD 160 3,1 % 

III 101 217 USD 208 4,0 % 

IV 93 942 USD 340 6,6 % 

V 85 481 USD 158 3,1 % 

VI 85 140 USD 78 1,5 % 

VII 100 379 USD 192 3,7 % 

VIII 100 765 USD 235 4,6 % 

IX 9 441 USD 12 0,2 % 

Queer 

I N.D. 4 0,1 % 

II N.D. 3 0,1 % 

III N.D. 1 0,0 % 

IV N.D. 2 0,0 % 

V N.D. 0 0,0 % 

VI N.D. 2 0,0 % 

VII N.D. 0 0,0 % 

VIII 86 650 USD 6 0,1 % 

IX N.D. 0 0,0 % 

Autre I 83 440 USD 8 0,2 % 
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2.4 Rémunération par race/origine ethnique et province 

Race/origine 

ethnique 
Province RTA médiane Nombre 

Pourcenta

ge 

Clergé de couleur 

I 103 654 USD 26 0,5 % 

II 104 764 USD 66 1,2 % 

III 112 089 USD 31 0,6 % 

IV 80 145 USD 47 0,9 % 

V 81 947 USD 21 0,4 % 

VI 66 831 USD 13 0,2 % 

VII 88 875 USD 39 0,7 % 

VIII 103 057 USD 56 1,0 % 

IX 7 729 USD 13 0,2 % 

Blanc  

Non hispanique 

I 93 297 USD 192 3,6 % 

II 101 803 USD 196 3,6 % 

III 99 000 USD 255 4,7 % 

IV 90 854 USD 371 6,9 % 

II 88 670 USD 11 0,2 % 

III 98 009 USD 7 0,1 % 

IV 99 741 USD 7 0,1 % 

V 74 453 USD 10 0,2 % 

VI 89 806 USD 6 0,1 % 

VII 84 787 USD 11 0,2 % 

VIII 91 000 USD 12 0,2 % 

IX N.D. 0 0,0 % 

Non indiqué 

I 90 239 USD 245 4,8 % 

II 80 276 USD 427 8,3 % 

III 92 000 USD 471 9,2 % 

IV 86 944 USD 645 12,6 % 

V 78 338 USD 278 5,4 % 

VI 80 434 USD 142 2,8 % 

VII 85 188 USD 370 7,2 % 

VIII 83 430 USD 333 6,5 % 

IX 5 120 USD 109 2,1 % 



 

 

22 

Race/origine 

ethnique 
Province RTA médiane Nombre 

Pourcenta

ge 

V 85 000 USD 203 3,8 % 

VI 83 954 USD 98 1,8 % 

VII 95 719 USD 223 4,1 % 

VIII 99 356 USD 286 5,3 % 

IX N.D. 0 0,0 % 

Non indiqué 

I 83 909 USD 257 4,8 % 

II 66 620 USD 477 8,9 % 

III 90 410 USD 484 9,0 % 

IV 85 000 USD 661 12,3 % 

V 78 000 USD 287 5,3 % 

VI 71 400 USD 163 3,0 % 

VII 81 574 USD 377 7,0 % 

VIII 80 611 USD 351 6,5 % 

IX 5 120 USD 109 2,0 % 
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3. Analyse par province et décile 

3.1 Rémunération par diocèse regroupée par province 

PROVINCE I 

Diocèse RTA médiane 

Nombre de 

membres du 

clergé 

Classeme

nt  

par décile 

Connecticut 104 363 USD 102 9 

Maine 75 589 USD 38 3 

Massachusetts 108 946 USD 166 10 

New Hampshire 78 208 USD 43 4 

Rhode Island 90 740 USD 37 7 

Vermont 81 978 USD 19 5 

Ouest du Massachusetts 91 503 USD 33 7 

PROVINCE II 

Diocèse RTA médiane 

Nombre de 

membres du 

clergé 

Classeme

nt  

par 

décile 

Albany 63 245 USD 44 2 

Centre de New York 92 410 USD 25 7 

Convocation des églises épiscopales 

d’Europe 
44 024 USD 15 2 

Cuba 6 240 USD 21 1 

Haïti 6 405 USD 38 1 

Long Island 110 880 USD 113 10 

New Jersey 96 885 USD 79 8 

New York 110 609 USD 166 10 

Newark 96 276 USD 58 8 

Porto Rico 37 923 USD 53 1 

Rochester 77 276 USD 32 4 

Îles Vierges N.D. 4 2 

Ouest de New York 74 399 USD 21 3 

Remarque : Ce tableau traite la Convocation des églises épiscopales en Europe comme un diocèse dans la Province II.   
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PROVINCE III 

Diocèse RTA médiane 

Nombre de 

membres du 

clergé 

Classeme

nt par 

décile 

Bethléem 86 442 USD 21 6 

Centre de la Pennsylvanie 72 606 USD 37 3 

Delaware 97 270 USD 26 9 

Easton 68 936 USD 22 2 

Maryland 94 613 USD 86 8 

Nord-ouest de la Pennsylvanie 87 975 USD 12 6 

Pennsylvanie 109 336 USD 97 10 

Pittsburgh 72 041 USD 32 3 

Virginie du Sud 95 388 USD 57 8 

Virginie du Sud-Ouest 72 075 USD 31 3 

Virginie 94 001 USD 187 8 

Washington 107 526 USD 114 10 

Virginie de l’Ouest 83 930 USD 27 6 

PROVINCE IV 

Diocèse RTA médiane 

Nombre de 

membres du 

clergé 

Classeme

nt par 

décile 

Alabama 82 010 USD 74 5 

Atlanta 93 827 USD 107 7 

Centre de la Floride 92 888 USD 80 7 

Côte centrale du Golfe 84 934 USD 44 6 

Caroline de l’Est 89 112 USD 37 7 

Est du Tennessee 78 763 USD 43 5 

Floride 88 400 USD 43 7 

Georgie 71 342 USD 47 3 

Kentucky 95 414 USD 24 8 

Lexington 76 677 USD 24 4 

Louisiane 88 061 USD 39 7 

Mississippi 86 337 USD 43 6 
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Diocèse RTA médiane 

Nombre de 

membres du 

clergé 

Classeme

nt par 

décile 

Caroline du Nord 87 662 USD 114 6 

Caroline du Sud 109 325 USD 30 10 

Sud-est de la Floride 127 140 USD 47 10 

Sud-ouest de la Floride 95 000 USD 73 8 

Tennessee 80 738 USD 51 5 

Haute Caroline du Sud 92 616 USD 57 7 

Ouest du Tennessee 99 190 USD 26 9 

Caroline du Nord occidentale 80 500 USD 51 4 

PROVINCE V 

Diocèse RTA médiane 

Nombre de 

membres du 

clergé 

Classeme

nt par 

décile 

Chicago 95 000 USD 93 8 

Grands lacs 77 929 USD 50 4 

Indianapolis 83 793 USD 42 6 

Michigan 75 000 USD 49 3 

Missouri 77 869 USD 37 4 

Nord de l’Indiana 63 832 USD 20 2 

Nord du Michigan 78 263 USD 6 4 

Ohio 81 903 USD 59 5 

Sud de l’Ohio 96 077 USD 60 8 

Springfield 67 200 USD 21 2 

Wisconsin 80 972 USD 61 5 

PROVINCE VI 

Diocèse RTA médiane 

Nombre de 

membres du 

clergé 

Classeme

nt par 

décile 

Colorado 103 769 USD 78 9 

Iowa 64 400 USD 33 2 

Minnesota 77 630 USD 58 4 
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Diocèse RTA médiane 

Nombre de 

membres du 

clergé 

Classeme

nt par 

décile 

Montana 78 000 USD 13 4 

Nebraska 80 000 USD 23 5 

Dakota du Nord 87 845 USD 6 6 

Dakota du Sud 66 649 USD 17 2 

Wyoming 84 185 USD 18 6 

PROVINCE VII 

Diocèse RTA médiane 

Nombre de 

membres du 

clergé 

Classeme

nt par 

décile 

Arkansas 81 948 USD 43 5 

Dallas 80 000 USD 73 5 

Kansas 70 000 USD 37 2 

Nord-ouest du Texas 84 000 USD 19 6 

Oklahoma 75 000 USD 43 3 

Rio Grande 72 000 USD 35 3 

Texas 105 954 USD 214 9 

Îles Vierges 64 388 USD 4 2 

Ouest du Missouri 73 686 USD 39 3 

Ouest du Texas 96 900 USD 73 8 

Ouest du Kansas 101 481 USD 6 9 

Louisiane occidentale 86 142 USD 26 6 

PROVINCE VIII 

Diocèse RTA médiane 

Nombre de 

membres du 

clergé 

Classeme

nt par 

décile 

Alaska 26 661 USD 15 1 

Arizona 70 901 USD 55 2 

Californie 113 178 USD 90 10 

Oregon oriental 76 295 USD 6 4 

El Camino Real 106 000 USD 27 9 
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Diocèse RTA médiane 

Nombre de 

membres du 

clergé 

Classeme

nt par 

décile 

Hawaï 115 793 USD 30 10 

Idaho 71 048 USD 15 3 

Los Angeles 98 572 USD 133 9 

Navajoland 54 952 USD 5 2 

Nevada 70 000 USD 19 2 

Californie du Nord 89 700 USD 41 7 

Olympie 101 634 USD 78 9 

Oregon 91 564 USD 50 7 

San Diego 104 000 USD 39 9 

San Joaquin 78 607 USD 10 4 

Spokane 79 606 USD 16 5 

Taïwan 29 045 USD 19 1 

Utah 76 176 USD 16 4 

PROVINCE IX 

Diocèse RTA médiane 

Nombre de 

membres du 

clergé 

Classeme

nt par 

décile 

Colombie 2 400 USD 35 1 

République dominicaine 14 763 USD 30 1 

Centre de l’Équateur 5 387 USD 8 1 

Équateur Litoral 5 850 USD 6 1 

Honduras 5 120 USD 37 1 

Venezuela 4 200 USD 5 1 

3.2 Rémunération par diocèse regroupée par Classement par décile 

DÉCILE 1 

Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Venezuela 4 200 USD 5 

Honduras 5 120 USD 37 

Centre de l’Équateur  5 387 USD 8 
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Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Équateur Litoral  5 850 USD 6 

Cuba 6 240 USD 21 

Haïti 6 406 USD 38 

Colombie 13 354 USD 3 

République dominicaine 14 763 USD 30 

Alaska 26 661 USD 15 

Taïwan 29 045 USD 19 

Porto Rico 37 923 USD 53 

 

DÉCILE 2 

Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Arizona 70 901 USD 55 

Convocation des églises épiscopales d’Europe 44 024 USD 15 

Navajoland 54 952 USD 5 

Nevada 70 000 USD 19 

Albany 63 245 USD 44 

Nord de l’Indiana 63 832 USD 20 

Îles Vierges 64 388 USD 4 

Iowa 64 400 USD 33 

Dakota du Sud 66 649 USD 17 

Springfield 67 200 USD 21 

Easton 68 936 USD 22 

Kansas 70 000 USD 37 

Remarque : Ce tableau traite la Convocation des églises épiscopales en Europe comme un diocèse dans la Province II. 

DÉCILE 3 

Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Idaho 71 048 USD 15 

Georgie 71 342 USD 47 

Rio Grande 72 000 USD 35 

Pittsburgh 72 041 USD 32 

Virginie du Sud-Ouest 72 075 USD 31 
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Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Centre de la Pennsylvanie 72 606 USD 37 

Ouest du Missouri 73 686 USD 39 

Ouest de New York 74 399 USD 21 

Michigan 75 000 USD 49 

Oklahoma 75 000 USD 43 

Maine 75 589 USD 38 

 

DÉCILE 4 

Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Utah 76 176 USD 16 

Oregon oriental 76 295 USD 6 

Lexington 76 677 USD 24 

Rochester 77 276 USD 32 

Minnesota 77 630 USD 58 

Missouri 77 869 USD 37 

Grands lacs 77 929 USD 50 

Montana 78 000 USD 13 

New Hampshire 78 208 USD 43 

Nord du Michigan 78 263 USD 6 

San Joaquin 78 607 USD 10 

DÉCILE 5 

Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Est du Tennessee 78 763 USD 43 

Spokane 79 606 USD 16 

Nebraska 80 000 USD 23 

Dallas 80 000 USD 73 

Caroline du Nord occidentale 80 500 USD 51 

Tennessee 80 738 USD 51 

Wisconsin 80 972 USD 61 

Ohio 81 903 USD 59 
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Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Arkansas 81 948 USD 43 

Vermont 81 978 USD 19 

Alabama 82 010 USD 74 

DÉCILE 6 

Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Indianapolis 83 793 USD 42 

Virginie de l’Ouest 83 930 USD 27 

Nord-ouest du Texas 84 000 USD 19 

Wyoming 84 185 USD 18 

Côte centrale du Golfe 84 934 USD 44 

Louisiane occidentale 86 142 USD 26 

Mississippi 86 337 USD 43 

Bethléem 86 442 USD 21 

Caroline du Nord 87 662 USD 114 

Dakota du Nord 87 845 USD 6 

Nord-ouest de la Pennsylvanie 87 975 USD 12 

DÉCILE 7 

Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Louisiane 88 061 USD 39 

Floride 88 400 USD 43 

Caroline de l’Est 89 112 USD 37 

Californie du Nord 89 700 USD 41 

Rhode Island 90 740 USD 37 

Ouest du Massachusetts 91 503 USD 33 

Oregon 91 564 USD 50 

Centre de New York 92 410 USD 25 

Haute Caroline du Sud 92 616 USD 57 

Centre de la Floride 92 888 USD 80 

Atlanta 93 827 USD 107 
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DÉCILE 8 

Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Virginie 94 001 USD 187 

Maryland 94 613 USD 86 

Sud-ouest de la Floride 95 000 USD 73 

Chicago 95 000 USD 93 

Virginie du Sud 95 388 USD 57 

Kentucky 95 414 USD 24 

Sud de l’Ohio 96 077 USD 60 

Newark 96 276 USD 57 

New Jersey 96 885 USD 79 

Ouest du Texas 96 900 USD 73 

DÉCILE 9 

Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Delaware 97 270 USD 26 

Los Angeles 98 572 USD 133 

Ouest du Tennessee 99 190 USD 26 

Ouest du Kansas 101 481 USD 6 

Olympie 101 634 USD 78 

Colorado 103 769 USD 78 

San Diego 104 000 USD 39 

Connecticut 104 364 USD 102 

Texas 105 954 USD 214 

El Camino Real 106 000 USD 27 

DÉCILE 10 

Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Washington 107 526 USD 114 

Massachusetts 108 946 USD 166 

Caroline du Sud 109 325 USD 30 

Pennsylvanie 109 336 USD 97 

New York 110 609 USD 166 
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Diocèse RTA médiane Nombre de membres du clergé 

Long Island 110 880 USD 113 

Californie 113 178 USD 90 

Hawaï 115 793 USD 30 

Sud-est de la Floride 127 140 USD 47 
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Glossaire 

• Évêques : dans ce rapport, les évêques comprennent les évêques diocésains, suffragants et 

adjoints. CPG, en sa qualité d’organisme d’Enregistrement des ordinations pour l’Église 

épiscopale, produit un rapport distinct avec la rémunération détaillée des évêques dans le 

Rapport sur la rémunération des évêques de 2025 (https://www.cpg.org/about-us/staying-

in-touch/research-and-reports/church-compensation-reports/). 

• Catégories de taille d’église : groupements de l’Église épiscopale basés sur le rapport sur la 

fréquentation moyenne de la messe dominicale (Average Sunday Attendance, ASA), selon 

le Rapport paroissial DFMS 2025. 

o Les paroisses familiales (0-75) sont des paroisses avec une ASA comptant entre 

0 et 75 personnes. 

o Les paroisses pastorales (76-140) sont des paroisses avec une ASA comptant 

entre 76 et 140 personnes. 

o Les paroisses transitoires (141-225) sont des paroisses avec une ASA comptant 

entre 141 et 225 personnes. 

o Le programme et les ressources (plus de 226) sont des paroisses avec une ASA 

comptant au moins 226 personnes. 

• Diacres : dans ce rapport, ce terme comprend les personnes recevant une rémunération 

supérieure à 3 000 USD et qui sont ordonnées au diaconat sans intention de poursuivre 

l’ordination sacerdotale.  

• Classement par décile : classement ordonné des diocèses en utilisant la RTA médiane des 

membres du clergé rémunérés travaillant dans le diocèse avec un revenu annuel supérieur 

à 3 000 USD pour l’année du rapport. Classe les diocèses de 1 (rémunération la plus faible) 

à 10 (rémunération la plus élevée) en divisant tous les diocèses en 10 groupes égaux en 

fonction de leure RTA médiane. 

• Domestic and Foreign Missionary Society (DFMS) : organisation missionnaire et organe 

légalement constitué de l’Église épiscopale. 

• Diocèse national : juridiction d'un évêque situé dans les États contigus des États-

Unis, de l'Alaska ou d’Hawaï. 

• Emplacement national : emplacement situé dans les États contigus des États-Unis, 

de l’Alaska ou d’Hawaï avec des diocèses et des organisations affiliées à l’Église 

épiscopale. 

• Catégories d’identité de genre : rapports en réponse aux résolutions 2018-D037, 2018-

C029 et 2018-D005 de la Convention générale. 

o Femme comprend les membres du clergé qui ont choisi ou se sont autodécrits 

comme femmes. 

https://www.cpg.org/about-us/staying-in-touch/research-and-reports/church-compensation-reports/
https://www.cpg.org/about-us/staying-in-touch/research-and-reports/church-compensation-reports/
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o Homme comprend les membres du clergé qui ont choisi ou se sont autodécrits 

comme hommes. 

o Non binaire comprend les membres du clergé qui ont sélectionné ou se sont 

autodécrits comme non binaires. 

o Autres comprend les membres du clergé qui se décrivent ou ont fourni une 

combinaison de femmes, hommes, non binaires et une autre identité de genre 

autodécrite. 

o Non indiqué comprend les membres du clergé qui n’ont pas fourni de données 

d’identité de genre. 

• N.D. : abréviation de « Non Disponible. » Mention inscrite dans des tableaux des 

rémunérations médianes lorsqu’un groupe contient moins de cinq personnes, voire zéro 

personne. 

• Diocèse non national : juridiction d’un évêque situé en dehors des États contigus 

des États-Unis, de l’Alaska ou d’Hawaï. Aux fins du présent rapport, la Convocation 

des églises épiscopales en Europe est traitée comme un diocèse non national dans 

la Province II.  

• Emplacement non national : un emplacement en dehors des États contigus des 

États-Unis, de l’Alaska ou d’Hawaï.  

• Non retraité : dans ce rapport, un membre du clergé qui n’a pas commencé à 

recevoir des prestations de retraite mensuelles de la part du Fonds de pension de 

l’Église et qui est soumis à des restrictions concernant l'exercice d'une activité 

rémunérée au sein de l’Église épiscopale.  

• Paroisses ouvertes et déclarantes : les paroisses qui étaient actives pendant l’année de 

déclaration et ont soumis un rapport paroissial au DFMS. 

• Rapport paroissial : un instrument officiel de collecte de données de l’Église épiscopale. Le 

rapport comprend des informations complètes sur l’adhésion et la participation ; le 

nombre de rites sacramentels effectués et les finances de l’église. 

• Catégories de postes : 

o Recteur principal comprend le clerc rémunéré le plus élevé dans une paroisse 

qui a au moins un collègue moins rémunéré au même endroit. 

o Recteur seul comprend les membres du clergé qui sont les seuls recteurs dans 

une paroisse. 

o Assistant comprend le clergé d’une paroisse dont au moins un collègue reçoit 

une rémunération plus élevée au même endroit. 

o Pasteur spécialisé comprend tout non-évêque dont la rémunération évaluée est 

payée par une organisation non paroissiale de l’Église épiscopale. 

o Diacres paroissiaux comprend tous les diacres rémunérés travaillant dans une 

paroisse. 
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• Prêtres : dans ce rapport, ce terme comprend à la fois les prêtres et les personnes 

ordonnées au diaconat dans l’intention de poursuivre l’ordination sacerdotale. 

• Revenu total : d’après le Rapport paroissial DFMS 2025, le montant total reçu au cours de 

l’année en raison de contributions, subventions, activités de collecte de fonds, revenus 

locatifs, intérêts et autres sources de revenus non restreints et restreints, tels que les 

revenus d’investissement tirés. 

• Catégories de race/origine ethnique : rapports en réponse aux résolutions 2018-D037, 

2018-C029 et 2018-D005 de la Convention générale.  

o Amérindien/Natif d’Alaska comprend les membres du clergé qui ont 

sélectionné uniquement Natif d’Alaska ou qui se sont autodécrits comme 

membres des nations tribales ou d’autres groupes tribaux autochtones. 

o Asiatique comprend les membres du clergé qui ont sélectionné uniquement 

Asiatique ou qui se sont auto-décrits comme appartenant à un groupe 

ethnique, national ou ancestral asiatique ou du Moyen-Orient.  

o Noir/afro-américain comprend les membres du clergé qui ont sélectionné 

uniquement les Noir ou Afro-américain, ou qui se sont auto-décrits comme 

appartenant à un groupe ethnique, national ou ancestral noir ou africain. 

o Clergé de couleur comprend les membres du clergé qui ont sélectionné 

Amérindien/Natif d’Alaska, Asiatique, Noir/Afro-américain, Insulaire 

hawaïen/du Pacifique, Hispanique/Latino, ou qui se sont autodécrits comme 

appartenant à un groupe qui ne correspond pas aux catégories de race/origine 

ethnique disponibles. 

o Insulaire hawaïen/du Pacific comprend les membres du clergé qui ont 

sélectionné uniquement Hawaï et/ou Pacifique ou qui se sont autodécrits 

comme appartenant à un groupe ethnique, national ou ancestral autochtone 

hawaïen ou insulaire du Pacifique. 

o Hispanique/Latino comprend les membres du clergé qui ont sélectionné 

uniquement Hispanique/Latino ou à la fois Blanc et Hispanique/Latino. 

o Races multiples comprend les membres du clergé qui ont sélectionné plus 

d’une catégorie de race/origine ethnique ou qui se décrivent eux-mêmes 

comme multiracial ou mixte. 

o Blanc non hispanique comprend les membres du clergé qui ont sélectionné 

uniquement Blanc ou qui se décrivent eux-mêmes comme caucasiens ou avec 

des groupes ethniques, nationaux ou ancestraux européens et ne s’identifient 

pas comme hispaniques ou latinos. 

o Autre comprend les membres du clergé qui se sont autodécrits comme 

appartenant à un groupe racial, ethnique, national, ancestral, autochtone ou 

culturel qui ne correspond pas aux catégories de race/origine ethnique 

disponibles. 



 

 

36 

o Non indiqué comprend les membres du clergé qui n’ont pas indiqué leur 

race/origine ethnique. 

• Catégories d’orientation sexuelle : rapports en réponse aux résolutions 2018-D037, 2018-

C029 et 2018-D005 de la Convention générale. 

o Bisexuel comprend les membres du clergé qui ont sélectionné uniquement ou 

qui se décrivent comme bisexuels. 

o Gay ou lesbienne comprend les membres du clergé qui ont sélectionné 

uniquement ou qui se décrivent eux-mêmes comme gays ou lesbiennes. 

o Hétérosexuel comprend les membres du clergé qui ont sélectionné 

uniquement ou qui se décrivent comme hétérosexuels. 

o Queer comprend les membres du clergé qui ont sélectionné uniquement ou 

qui se décrivent eux-mêmes comme queer ou fluide. 

o Autre comprend les membres du clergé qui ont sélectionné des orientations 

asexuées, pansexuelles, incertaines, multiples ou une autre orientation auto-

décrite. 

o Non indiqué comprend les membres du clergé qui n’ont pas indiqué leur 

orientation sexuelle.  

• RTA : abréviation de Rémunération Totale Admissible. Une définition complète est 

disponible sur https://www.cpg.org/administrators/retirement/defined-benefit-plan-

administration/contributions/. 
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